
Programma triennale per la trasparenza e l’integrità  e relativo stato di attuazione :    

• Link alla SOTTO – SEZIONE ALTRI CONTENUTI-PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

http://www.comune.rivisondoli.aq.it/index.php/amministrazione-trasparente/7-notizie/149-corruzione 

 Piano Performance e relativo stato di attuazione  

• Link alla sezione PERFORMANCE – PIANO DELLE PERFORMANCE 

http://www.comune.rivisondoli.aq.it/index.php/amministrazione-trasparente/2-non-categorizzato/24316-

performance-2022-2024 

Relazione su performance  

• Link alla sezione PERFORMANCE  - RELAZIONE SU PERFORMANCE 

http://www.comune.rivisondoli.aq.it/index.php/amministrazione-trasparente/7-notizie/44-relazione-sulla-

performance 

Nomina e curricula OIV 

• Link alla sezione PERSONALE  - OIV 

http://www.comune.rivisondoli.aq.it/index.php/amministrazione-trasparente/7-notizie/40-oiv 
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